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ЮГРЫЮГРЫ
О  Ч Ё М  В Ы  Х О Т Е Л И  У З Н А Т Ь

21 марта 2023 года                                             №23 (11419)

Г А З Е Т А  Б Е Р Ё З О В С К О Г О  Р А Й О Н А

ЖИЗНЬЖИЗНЬ
В случае опубликования (размещения) 

полного текста муниципального правово-
го акта (соглашения) в сетевом издании 
«Березово Инфо» (www.berezovo.info), 
объемные графические и табличные при-
ложения к нему в периодическом печат-
ном издании – газете «Жизнь Югры» могут 
не приводиться. 

В случае, если в периодическом пе-
чатном издании – газете «Жизнь Югры» 
опубликован не полный текст муници-
пального правового акта (соглашения), 
совместно с документом приводится 
информационное сообщение об опубли-
ковании (размещении) полного текста му-
ниципального правового акта (соглаше-
ния) в сетевом издании «Березово Инфо» 
(www.berezovo.info). 

(В соответствии с решением Думы Бе-
резовского района от 04.09.2020 г. №603 
«Об утверждении Порядка официального 
опубликования (обнародования) муници-
пальных правовых актов органов местно-
го самоуправления Березовского района 
и соглашений, заключенных между орга-
нами местного самоуправления»)

 АДМИНИСТРАЦИЯ БЕРЕЗОВСКОГО РАЙОНА
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  14.03.2023 № 156    пгт. Березово
О внесении изменений в постановление администрации Березовского района от 

26.11.2019 № 1384 «Об утверждении Положения о проведении эвакуационных ме-
роприятий в чрезвычайных ситуациях на межселенных территориях Березовского 
района и городского поселения Березово» 
В целях приведения нормативных правовых актов администрации Березовского района в 

соответствие с действующим законодательством:
1. Внести в приложение 1 к постановлению администрации Березовского района от 

26.11.2019 № 1384 «Об утверждении Положения о проведении эвакуационных мероприятий в 
чрезвычайных ситуациях на межселенных территориях Березовского района и городского по-
селения Березово» следующие изменения:

1.1. раздел I дополнить пунктами 1.12, 1.13 следующего содержания:
«1.12. В решении председателя постоянной эвакуационной комиссии о проведении эвакуа-

ционных мероприятий, определяются в том числе:
- места сбора и (или) посадки на транспорт эвакуируемого населения для перевозки (вы-

вода) в безопасные районы (места), а также перечень материальных и культурных ценностей, 
вывозимых (выносимых) за пределы воздействия поражающих факторов источника чрезвы-
чайной ситуации;

- маршруты эвакуации, способы и сроки перевозки (вывода) населения, вывоза (выноса) 
материальных и культурных ценностей с территории, на которой существует угроза возникно-
вения чрезвычайной ситуации, или из зоны чрезвычайной ситуации;

- перечень транспортных средств, привлекаемых для проведения эвакуационных мероприятий;
- перечень развертываемых пунктов временного размещения и питания в безопасных райо-

нах (местах), места хранения вывозимых (выносимых) материальных и культурных ценностей.
1.13. При принятии решения о проведении эвакуационных мероприятий при угрозе возник-

новения или возникновении чрезвычайных ситуации:
- осуществляют оповещение населения о проведении эвакуационных мероприятий, марш-

рутах и способах проведения эвакуационных мероприятий;
- организуют перевозку (вывод) населения, вывод (вынос) материальных и культурных цен-

ностей в безопасные районы (места);
- предоставляют эвакуированным гражданам пункты временного размещения и питания, в 

которых осуществляются медицинское обеспечение, обеспечение коммунально-бытовыми ус-
лугами и предметами первой необходимости, информационно-психологическая поддержка.»;

1.2. пункт 4.4 раздела IV дополнить абзацем двенадцатым следующего содержания:
«- войска национальной гвардии Российской Федерации участвуют в охране общественного 

порядка и обеспечении общественной безопасности в местах сбора (посадки) эвакуируемого 
населения и в пунктах временного размещения и питания.».

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Жизнь Югры» и разместить на офици-
альном веб-сайте органов местного самоуправления Березовского района.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и рас-
пространяется на правоотношения возникающие с 1 марта 2023 года.

И.о. главы района                                                                                    И.В. Чечеткина

АДМИНИСТРАЦИЯ БЕРЕЗОВСКОГО РАЙОНА
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  14.03.2023 № 159    пгт. Березово
О внесении изменений в постановление администрации Березовского района от 

01.08.2018 № 679 «О Порядке предоставления субсидий на возмещение затрат, воз-
никающих при оказании ритуальных услуг населению на территории городского по-
селения Березово»
В целях приведения нормативного правового акта администрации Березовского района в 

соответствие с действующим законодательством:
1. Внести в постановление администрации Березовского района от  01.08.2018 № 679 «О 

Порядке предоставления субсидий на возмещение затрат, возникающих при оказании ритуаль-
ных услуг населению на территории городского поселения Березово» следующие изменения:

1.1. В преамбуле постановления слова «постановлением Правительства Российской Федера-
ции от 06 сентября 2016 года № 887 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, 
муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий юридическим 
лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), индиви-
дуальным предпринимателям, а также физическим лицам – производителям товаров, работ, 
услуг» заменить словами «постановлением Правительства Российской Федерации от 18 сентя-
бря 2020 года № 1492 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципаль-
ным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий, в том числе грантов в форме 
субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим ли-
цам - производителям товаров, работ, услуг, и о признании утратившими силу некоторых актов 
Правительства Российской Федерации и отдельных положений некоторых актов Правительства 
Российской Федерации»; 

1.2. приложение к постановлению изложить в следующей редакции согласно приложению к 
настоящему постановлению. 

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Жизнь Югры» и разместить на официальных 
веб-сайтах органов местного самоуправления Березовского района и городского поселения Березово.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
 
И.о. главы района     И.В. Чечеткина

                                                                                   Приложение
к постановлению администрации Березовского района

от 14.03.2023 № 159

Порядок предоставления субсидий на возмещение затрат, возникающих при оказании ри-
туальных услуг населению на территории городского поселения Березово (далее – Порядок)

1. Общие положения о предоставлении субсидий
1.1. Настоящий Порядок определяет цели и условия предоставления  субсидий на возмещение 

затрат, возникающих при оказании ритуальных услуг населению на территории городского поселе-
ния Березово, согласно гарантированному перечню услуг по погребению, условия и порядок пре-
доставления субсидий, порядок возврата субсидий в случае нарушения условий, установленных 
при предоставлении субсидий, а так же  требования к отчетности и требования об осуществлении 
контроля (мониторинга) за соблюдением условий и порядка предоставления субсидий.

1.2. Понятия, используемые для целей Порядка:
1) субсидии – бюджетные средства, предоставляемые заявителю на безвозмездной и без-

возвратной основе на возмещение затрат, возникающих при оказании ритуальных услуг насе-
лению на территории городского поселения Березово; 

 2) заявитель - юридическое лицо (за исключением государственных (муниципальных) уч-
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реждений) или индивидуальный предприниматель, являющиеся специализированной служ-
бой по вопросам похоронного дела на территории городского поселения Березово.

 1.3. Субсидии предоставляются в рамках муниципальной программы «Благоустройство 
территории городского поселения Березово», утвержденной постановлением администра-
ции Березовского района  от 28.12.2021 № 1583 (далее - муниципальная программа) в целях 
возмещения затрат заявителей в связи с оказанием ритуальных услуг населению на терри-
тории городского поселения Березово в соответствии со статьей 12 Федерального закона от 
12.01.1996 № 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле», не имевших супруга, близких родствен-
ников, иных родственников либо законного представителя умершего (погибшего), а также при 
отсутствии лиц, взявших на себя обязанность осуществить погребение согласно гарантирован-
ному перечню услуг по погребению:

1) оформление документов, необходимых для погребения;
2) предоставление и доставка гроба и других предметов, необходимых для погребения;
3) перевозка тела (останков) умершего на кладбище;
4) погребение.        
1.4. Предоставляемая субсидия носит целевой характер и не может быть использована на 

другие цели.
1.5. Субсидии предоставляются из бюджета городского поселения Березово в пределах 

бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете городского поселения Березово на 
соответствующий финансовый год и лимитов бюджетных обязательств.

1.6. Главным распорядителем бюджетных средств, до которого 
в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации как получателя 

бюджетных средств доведены в установленном порядке лимиты бюджетных обязательств на 
предоставление субсидии на соответствующий финансовый год и плановый период, является 
администрация Березовского района (далее – Главный распорядитель).

1.7. Уполномоченным органом по предоставлению субсидий, приему и рассмотрению до-
кументов на предоставление субсидий, определению размера субсидий, подготовке проекта 
договора (соглашения) о предоставлении субсидий, подготовке проекта решения о предостав-
лении субсидий либо уведомления об отказе в предоставлении субсидий является управление 
по жилищно-коммунальному хозяйству администрации Березовского района (далее – Упол-
номоченный орган).

1.8. Категория заявителей, имеющих право на предоставление субсидии:
- осуществление деятельности по предоставлению ритуальных услуг на территории город-

ского поселения Березово.
  1.9. Сведения о Субсидии подлежат размещению на едином портале бюджетной системы 

Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (далее - еди-
ный портал) не позднее 15-го числа рабочего дня, следующего за днем принятия решения 
Совета депутатов городского поселения Березово о бюджете городского поселения Березово 
на очередной финансовый год и плановый период (проекта решения о внесении изменений в 
него) (при наличии технической возможности).

2. Условия и порядок предоставления субсидий
2.1. Заявитель на первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется 

заключение договора (соглашения) о  предоставлении субсидии,   должен соответствовать сле-
дующим требованиям:

1) не  иметь просроченной задолженности по возврату  в бюджет городского поселения Бе-
резово субсидий, бюджетных инвестиций предоставленных в том числе с иными правовыми 
актами, а также иной просроченной (неурегулированной) задолженности по денежным обяза-
тельствам перед бюджетом городского поселения Березово за прошедший календарный год 
(действие данного подпункта приостановлено до 01.01.2023);

2) не должен находиться в процессе реорганизации (за исключением реорганизации в фор-
ме присоединения к специализированной службе другого юридического лица), ликвидации, в 
отношении него не введена процедура банкротства, деятельность не приостановлена в поряд-
ке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;

3) не должен являться иностранным юридическим лицом, а также российским юридиче-
ским лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных юриди-
ческих лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные 
в утвержденный Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и 
территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не 
предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых 
операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 
50 процентов;

4) не должен получать средства из бюджета городского поселения Березово в соответствии 
с иными нормативными правовыми актами администрации Березовского района на цели ука-
занные в пункте 1.3 настоящего Порядка.

2.2. Для получения субсидий  по фактическим объемам оказанных населению ритуальных 
услуг заявитель ежемесячно не позднее 15 числа месяца, следующего за отчетным, представ-
ляет Главному распорядителю следующие документы:

1) заявление на предоставление субсидии из бюджета городского поселения Березово по 
форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку;

2)  расчет предварительной суммы субсидии по формуле, согласно пункту 2.6  настоящего 
Порядка;

3)   документ, удостоверяющий личность физического лица и индивидуального предпри-
нимателя;

4) информационную карту юридического лица (за исключением государственных и муни-
ципальных учреждений) по форме согласно приложению 2 настоящего Порядка;

5) документ, подтверждающий полномочия представителя юридического лица или инди-
видуального предпринимателя.

2.3. Документы, указанные в пункте 2.2 настоящего Порядка, заверяются подписью ру-
ководителя и печатью юридического лица, подписью индивидуального предпринимателя и 
печатью в случае ее наличия.

Документы, указанные в пункте 2.2 настоящего Порядка, предоставляется  заявителем од-
ним из следующих способов:

-   на бумажном носителе почтовым отправлением по адресу: 628140, пгт. Березово, ул. 
Астраханцева, 54;

- в электронной форме (в формате Word и PDF) – подписанные руководителем на адрес 
электронной почты уполномоченного органа: uzhkh@berezovo.ru.
За полноту и достоверность представленной информации ответственность несет заявитель.
Документы, указанные в пункте 2.2 настоящего Порядка, регистрируются в Уполномочен-

ном органе в течение одного рабочего дня со дня их поступления.
2.4. Уполномоченный орган в течение десяти календарных дней со дня регистрации пред-

ставленных заявителем документов, указанных в пункте 2.2 настоящего Порядка, осуществляет:
- запрос информации об отсутствии (наличии) задолженности  субсидии в отделе по бух-

галтерскому учету и отчётности администрации Березовского района, получает выписки из 
Единого государственного реестра  юридических лиц, индивидуальных предпринимателей 
(https://egrul.nalog.ru/), сведения из Единого Федерального реестра сведений о банкротстве 
(https://bankrot.fedresurs.ru/);  

- проверку на соответствие установленным настоящим Порядком требованиям, готовит 
проект решения о предоставлении субсидий и заключения соглашения (договора) либо уве-
домления об отказе в предоставлении субсидий и заключения соглашения (договора).
Решение о предоставлении субсидии и заключении соглашения (договора) оформляется в 

виде распоряжения администрации Березовского района. Решение об отказе в предоставле-
нии субсидии и заключении соглашения (договора) является уведомление об отказе, за подпи-
сью заместителя главы Березовского района, председателя комитета. 
Уполномоченный орган в течение пяти рабочих дней со дня принятия решения готовит 

проект договора (соглашения) о предоставлении субсидий и направляет его на подпись заме-
стителю главы Березовского района, председателю комитета  и заявителю.
В случае принятия решения об отказе в заключении соглашения (договора), в срок не позд-

нее 5 календарных дней со дня принятия решения, уведомляет заявителя в письменной форме 
о причинах отказа.
Заявитель в течение двух рабочих дней со дня получения договора (соглашения) подписы-

вает его и возвращает в Уполномоченный орган.
2.5. Основаниями для отказа заявителю в предоставлении субсидии и заключении согла-

шения (договора) являются:
1) Несоответствие представленных заявителем документов требования, определенным в 

соответствии с пунктом 2.2 настоящего порядка, или непредставление (представление не в 
полном объеме) указанных документов;

2) установление факта недостоверности представленной заявителем информации;
3) несоответствие заявителя категории, предусмотренной пунктом  1.8 настоящего Порядка.
2.6. В договоре (соглашении) о предоставлении субсидий предусматриваются следующие 

условия предоставления субсидий:
а) целевое назначение, размер субсидий;
б) условия и порядок предоставления субсидий;
в) сроки перечисления субсидий;
г) сроки и формы предоставления отчетности;
д) согласие получателя средств на осуществление Главным распорядителем бюджетных 

средств, проверок соблюдения заявителем субсидий порядка и условий предоставления субси-
дий, в том числе в части достижения результатов предоставления субсидии, а также проверки 
органом муниципального финансового контроля Березовского района в соответствии со ста-
тьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации; 
е) запрет на приобретение за счет полученных средств субсидии иностранной валюты, за 

исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством 
Российской Федерации при закупках (поставке) высокотехнологичного импортного оборудо-
вания, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением результатов пре-
доставления этих средств иных операций, определенных нормативными правовыми актами, 
муниципальными правовыми актами, регулирующими предоставление субсидий указанным 
юридическим лицам;
ж) порядок и сроки возврата субсидий в случае нарушения условий, установленных при их 

предоставлении;
з) порядок возврата в текущем финансовом году заявителем субсидий остатков субсидий, 

не использованных в отчетном финансовом году;
и) ответственность за несоблюдение сторонами условий договора (соглашения);
к) требование о включении в договор (соглашение) в случае уменьшения главному распо-

рядителю как получателю бюджетных средств ранее доведенных лимитов бюджетных обяза-
тельств, приводящих к невозможности предоставления субсидии в размере, определенном в 
договоре (соглашении), условия о согласовании новых условий договора (соглашения) или о 
расторжении договора (соглашения) при не достижении согласия по новым условиям.
Договор (соглашение) заключается в соответствии с типовой формой установленной прика-

зом Комитета по финансам администрации Березовского района для соответствующего вида 
субсидий, сроком на один финансовый год. 
Дополнительное соглашение к договору (соглашению), а также дополнительное соглаше-

ние о расторжении договора (соглашения) (при необходимости) заключается в письменной 
форме. Срок заключения дополнительного соглашения к договору (соглашению), а также 
дополнительного соглашения о расторжении договора (соглашения) не более 5 (пяти) кален-
дарных дней со дня рассмотрения инициативы послужившей основанием для заключения 
дополнительного соглашения, а также дополнительного соглашения о расторжении договора 
(соглашения).

2.7. В случае уменьшения главному распорядителю, как получателю бюджетных средств, 
ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств составляется дополнительное соглаше-
ние к договору (соглашению) о предоставлении субсидий.

2.8. Размер субсидии определяется как разница между стоимостью услуг по погребению, 
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утвержденной муниципальным правовым актом администрации Березовского района, и 
стоимостью услуг по погребению, компенсируемой за счет средств внебюджетных фондов и 
бюджетов иных уровней, с учетом фактического количества погребений умерших по  формуле:

S = (Z- Pi) * Ад где:
S –сумма субсидии;
Z – стоимость услуг на 1 умершего;
Pi – стоимость услуг, предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по по-

гребению, подлежащая возмещению за счет внебюджетных фондов и бюджетов иных уров-
ней в соответствии с действующим законодательством социальных пособий и компенсаций 
на погребение, получаемых   за счет средств «Фонда пенсионного и социального страхования 
Российской Федерации» и Региональной службой по тарифам Ханты-Мансийского автономного 
округа – Югры, на 1 умершего;
Ад –   количество умерших, фактически захороненных специализированной службой, услу-

ги по погребению оказаны в соответствии с гарантированным перечнем. 
2.9. Для получения субсидий по фактически произведенным расходам заявитель ежеме-

сячно в срок до 5-го числа месяца, следующего за отчетным предоставляет в Уполномоченный 
орган документы, подтверждающие фактически произведенные расходы:

1) счет-фактуру (счет) на сумму оказанных ритуальных услуг;
2) отчет о произведенных расходах, согласно  приложению 4 к  настоящему Порядку;
3) размер субсидии на возмещение части затрат, согласно приложению 5 к  настоящему 

Порядку;
4) акт приемки оказанных услуг, согласно приложению 3 к настоящему Порядку.
Уполномоченный орган в течение 5(пяти) рабочих дней после  получения документов, под-

тверждающих фактически произведенные расходы осуществляет проверку их на соответствие 
установленным настоящим Порядком требованиям   готовит проект  решения о предоставле-
нии субсидий либо уведомление об отказе в предоставлении субсидий. 
Решение о предоставлении субсидий оформляется в виде распоряжения администрации 

Березовского района. Решением об отказе в предоставлении субсидий является уведомление 
об отказе в предоставлении субсидий за подписью заместителя главы Березовского района, 
председателя комитета с указанием мотивированных причин отказа.
Уполномоченный орган в течение двух рабочих дней после  принятия решения о предостав-

лении субсидии, направляет их в отдел по бухгалтерскому учету и отчетности администрации 
Березовского района.

2.10. Отдел по бухгалтерскому учету и отчетности администрации Березовского района в 
срок не позднее 10-го рабочего дня следующего за днем  принятия решения о предоставлении 
субсидии, осуществляет перечисление средств субсидий на расчетный или корреспондентские  
счета, открытые заявителем субсидий в учреждениях Центрального банка Российской Федера-
ции или кредитных организациях, в соответствии с заключенным договором (соглашением).

2.11. Результатом предоставления субсидий на возмещение затрат, возникающих при ока-
зании ритуальных услуг населению на территории городского поселения Березово согласно га-
рантированному перечню услуг по погребению является: количество захороненных умерших 
на территории городского поселения Березово. 
В случае снижения, либо увеличения целевых показателей результативности, указанных в 

договоре (соглашении), сумма субсидии может быть изменена пропорционально достигнутым 
показателям.

2.12. Порядок и сроки возврата субсидий в бюджет городского поселения Березово в случае 
нарушения условий предоставления субсидий.

2.12.1. Субсидия, перечисленная заявителю, подлежит возврату заявителем в бюджет го-
родского поселения Березово в случаях:

- наличия письменного заявления о возврате субсидий от заявителя;
- нарушения условий установленных при предоставлении субсидий, а также выявленных 

по результатам проверок проведенных главным распорядителем и органом муниципального 
финансового контроля;

-  предоставления заявителем недостоверных сведений и документов, предусмотренных в 
пунктах 2.2 , 2.9 раздела 2 настоящего Порядка.

2.12.2. Главный распорядитель в течение 10 рабочих дней с даты возникновения оснований 
для возврата субсидий, предусмотренных подпунктом 2.12.1 настоящего Порядка, направляет 
заявителю требование о возврате субсидии, с указанием суммы субсидии, подлежащей воз-
врату в бюджет городского поселения Березово почтовым отправлением с уведомлением.
Заявитель в течение 7 календарных дней с момента получения требования о возврате 

субсидии, обязан перечислить указанную в требовании о возврате субсидии сумму в бюджет 
городского поселения Березово.

3. Требования к отчетности 
3.1. Заявитель ежеквартально не позднее 5-го числа, месяца следующего за отчетным 

кварталом, представляет в Уполномоченный орган   отчетность о достижении результата пре-
доставления субсидий, указанного в пункте 2.11 настоящего Порядка, в соответствии с формой, 
установленной в договоре (соглашении).

3.2. Главный распорядитель бюджетных средств вправе устанавливать в договоре (согла-
шении) сроки и формы представления заявителем дополнительной отчетности, в том числе 
посредством заключения дополнительного соглашения.

4. Требования об осуществлении контроля (мониторинга) за соблюдением условий и поряд-
ка предоставления субсидий и ответственность за их нарушение.

 4.1. Главный распорядитель бюджетных средств осуществляет проверку соблюдения 
заявителем порядка и условий предоставления субсидий, в том числе в части достижения 
результатов предоставления субсидии, а также проверку проводит  орган муниципального фи-
нансового контроля Березовского района в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного 
кодекса Российской Федерации.

4.2. В случае нарушения заявителем условий и порядка предоставления субсидий выяв-
ленных, в том числе по фактам проверок, проведенных Главным распорядителем и органом 
муниципального финансового контроля Березовского района, Главный распорядитель прини-

мает решение о возврате предоставленной Субсидии.
4.3. Текущий контроль за выполнением условий заключенного договора (соглашения) в 

период его действия возлагается на уполномоченный орган. Уполномоченный орган осущест-
вляет контроль исполнения заявителем условий и обязательств по договору (соглашению)  пу-
тем проведения мероприятий по сбору отчетности и информации в соответствии с договором 
(соглашением).

4.4. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение усло-
вий договора (соглашения) о предоставлении субсидии в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

4.5.  Заявитель несет полную ответственность, предусмотренную действующим законо-
дательством, за достоверность предоставляемых сведений и документов, обоснованность и 
качество представленных расчетов в целях получения субсидии.

4.6. Разногласия и споры, возникающие в процессе предоставления и использования субси-
дии, разрешаются в установленном действующим законодательством порядке.

4.7. В случае невыполнения заявителем требований о возврате субсидий ее взыскание осу-
ществляется в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

            
                                                                                                                     Приложение 1 

к Порядку предоставления субсидий на возмещение затрат, возникающих при 
оказании ритуальных услуг населению на территории городского

поселения Березово  

Главе Березовского района 
_______________________
 (Ф.И.О.)

Заявление на предоставление субсидии
в  _____________
 (год)

___________________________________________________________
(полное наименование заявителя,  претендующего на получение субсидии)

просит Вас предоставить в 20____ году субсидию в сумме _________________
__________________________________________________рублей    
 (сумма указывается в цифровом значении и прописью)
на возмещение затрат в связи с оказанием ритуальных услуг населению в населенных пун-

ктах городского поселения Березово:
___________________________________________________________
(наименование одного или нескольких населенных пунктов городского поселения Березово)
ИНН ________________________________________________________
КПП ________________________________________________________
Банковские реквизиты: ___________________________________________
Приложение:
(наименование документа, количество листов, количество экземпляров).

Заявитель
___________________ _____________________
           (подпись)  (Ф.И.О.)

"____"_____________20__г.

М.П.

Приложение 2
к Порядку предоставления субсидий на возмещение затрат, возникающих 

при оказании ритуальных услуг населению на территории городского
поселения Березово  

На официальном бланке
Информационная карта организации

Полное наименование
Сокращенное наименование

Адрес регистрации
Адрес фактического местонахождения

ОГРН
Дата присвоения ОГРН

ИНН/КПП
ОКФС
ОКОПФ
ОКВЭД
ОКПО

Электронный адрес
Электронная страница
Банковские реквизиты

Основной вид деятельности
Телефон, факс
Руководитель

Главный бухгалтер
Руководитель _________________________________________________
   (подпись)                 (расшифровка подписи)
М.П.
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Приложение 3 
к Порядку предоставления субсидий на возмещение затрат, возникающих 

при оказании ритуальных услуг населению на территории городского поселения Березово  

АКТ ПРИЕМКИ ОКАЗАННЫХ УСЛУГ

пгт.Березово "___" _________ 20__ г.

Мы, нижеподписавшиеся:
_______________________ ____________________________________
от имени Уполномоченного органа, с одной стороны, и ________________________
от  имени  заявителя, с другой стороны, составили настоящий Акт о нижеследующем:
1) В соответствии с договором (соглашением) от "___" _____________ 20__ г. N
заявитель оказал услуги _____________________________________
   (наименование услуг)
2) Уполномоченный  орган принял результаты услуг в форме: ___________________
   (предоставленный перечень документов)
3)  Качество оказанных услуг соответствует требованиям договора(соглашения), каких-либо отклонений  от  условий  договора (соглашения)  или  других  недостатков  в  услугах  не обнаружено.
4)  Субсидия из бюджета городского поселения Березово на возмещение части затрат в связи с оказанием _________________________________________________
   (наименование услуг)
на территории городского поселения Березово в ________ месяце 20__ года составляет
______________ (__________________________) рублей (НДС необлагается).
5)  В  соответствии  с обязательствами по договору Уполномоченный  орган перечислит на расчетный счет заявителя сумму__________________( ________________)рублей.
Акт представляется в 2-х экземплярах в печатном варианте.

 Уполномоченный орган  Заявитель
_____________

(подпись)
/____________

(ФИО)
_____________

(подпись)
/____________

(ФИО)

 Приложение 4 
к Порядку предоставления субсидий на возмещение затрат, возникающих 

при оказании ритуальных услуг населению на территории городского поселения Березово  

ОТЧЕТ о произведенных расходах _____________________________________
    (заявитель)

на возмещение затрат, возникающих при оказании ритуальных услуг населению на территории городского поселения Березово

за ________________________ (отчетный период)

N п/п Наименование показателя Единица измерения Сумма
1 Произведенные расходы, всего руб.

в том числе: руб.
1.1. руб.
1.2. руб.
1.3. руб.

2 руб.
3 Предельный размер субсидии на одно захоронение руб.
4 Сумма субсидии по расчету руб.
5 Субсидия из бюджета  к возмещению руб.

Заявитель:                  ____________                    __________________ 

наименование должности     (подпись)         ФИО (полностью)
руководителя организации

            ____________________________________   _____________________
наименование должности     (подпись)         ФИО (полностью)
бухгалтера организации

М.П. (при наличии)
"___" __________ 20__ г.

Приложение 5 
к Порядку предоставления субсидий на возмещение затрат, возникающих 

при оказании ритуальных услуг населению на территории городского поселения Березово  

Расчет суммы субсидии на возмещение затрат, возникающих при оказании ритуальных услуг населению на территории городского поселения Березово

  за _______________ (отчетный период)

N п/п Наименование услуги Кол-во Предельный размер субсидии на единицу услуги, руб. Сумма субсидии, руб.

1.
2.
3.

ИТОГО

Уполномоченный орган Заявитель

_____________
(подпись)

/____________
(ФИО)

_____________
(подпись)

/____________
(ФИО)



«Жизнь Югры» №23 (11419) от 21 марта 2023 года

Официальный выпуск 5

АДМИНИСТРАЦИЯ БЕРЕЗОВСКОГО РАЙОНА
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  14.03.2023 № 158                                                                               пгт. Березово 
О внесении изменений в постановление администрации Березовского района от 28.12.2021 № 1588 «О муниципальной программе «Совершенствование муниципального 

управления в Березовском районе» 
В соответствии с решением Думы Березовского района от 22.12.2022 № 172 «О внесении изменений в решение Думы Березовского района от 23.12.2021 № 33 «О бюджете Березовского района 

на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов, решением Думы Березовского района от 22.12.2022 № 171 «О бюджете Березовского района на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов», 
постановлением администрации Березовского района от 10.11.2021 № 1306 «О порядке разработки и реализации муниципальных программ Березовского района, порядке оценки эффективности 
реализации муниципальных программ Березовского района и признании утратившими силу некоторых муниципальных нормативных правовых актов администрации Березовского района»:

1. Внести в приложение к постановлению администрации Березовского района от 28.12.2021 № 1588 «О муниципальной программе «Совершенствование муниципального управления в 
Березовском районе» (далее - муниципальная программа) следующие изменения:

1.1. В паспорте муниципальной программы строку «Целевые показатели муниципальной программы», «Параметры финансового обеспечения муниципальной программы» изложить в сле-
дующей редакции:

«

Целевые показа-
тели муниципаль-
ной программы 

№ п/п Наименование целевого показателя Документ- основание 

Значение показателя по годам

Базовое 
значение 

2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г.
На момент окончания 
реализации муници-
пальной программы  

Ответственный исполнитель/
со исполнитель за достижение 

показателя 

1
Количество муниципальных служащих, 
прошедших обучение по программам 
повышения квалификации, чел.

Постановление №1049 от 21.11.2018г.  «О положении об организации профес-
сиональной переподготовки и повышения квалификации работников муници-
пальных учреждений Муниципального образования Березовский район»

28 25 10 24 24 203
Управление делами админи-
страции Березовского района

2
Выполнение полномочий и функций 
администрации Березовского района и 
подведомственных ей учреждений,%

Постановление №1306 от 10.11.2021г. «О порядке разработки и реализации 
муниципальных программ Березовского района, порядке оценки эффективно-

сти реализации муниципальных программ Березовского района»

100 100 100 100 100 100
МКУ "ХЭС АБР", МКУ "ЦБО"

3
Выполнение полномочий и функций МКУ 

"Управление капитального строительства и 
ремонта Березовского района",%

Постановление №1306 от 10.11.2021г. «О порядке разработки и реализации 
муниципальных программ Березовского района, порядке оценки эффективно-

сти реализации муниципальных программ Березовского района»
100 100 100 100 100 100 МКУ "УКСиР"

4
Выполнение полномочий и функций Думы 

Березовского района, %

Постановление №1306 от 10.11.2021г. «О порядке разработки и реализации 
муниципальных программ Березовского района, порядке оценки эффективно-

сти реализации муниципальных программ Березовского района»
100 100 100 100 100 100 Дума Березовского района

5
Выполнение полномочий и деятельности 

"Контрольно-счетной палаты Березовского 
района", %

Постановление №1306 от 10.11.2021г. «О порядке разработки и реализации 
муниципальных программ Березовского района, порядке оценки эффективно-

сти реализации муниципальных программ Березовского района»
100 100 100 100 100 100

МКУ "Контрольно-Счетная 
палата Березовского района"

Параметры 
финансового 
обеспечения 
муниципальной 
программы 

Источники финансирования
Расходы по годам (тыс. рублей)

Всего 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 2026 - 2030 г.г.
всего 3 267 135,0  356 558,2  356 474,8  344 716,0  368 231,0  1 841 155,0  

федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
бюджет автономного округа 101 052,3  10 827,5  11 335,8  11 797,0  11 182,0 55 910,0

бюджет района 3 166 082,7  345 730,7  345 139,0  332 919,0  357 049,0 1 785 245,0
в том числе софинансирование 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
иные источники финансирования 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

                                                                                                                                     .»;            
1.2. таблицы 1, 7 муниципальной программы изложить в следующей редакции согласно приложениям 1, 2, к настоящему постановлению.
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Жизнь Югры»  и разместить на официальном веб-сайте органов местного самоуправления Березовского района.   
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального       
опубликования. 

И.о. главы района                                                                               И.В. Чечеткина

Полный текст постановления администрации Березовского района №158 от 14.03.2023, включая приложения, размещен по адресу berezovo.info.

 ГЛАВА БЕРЕЗОВСКОГО РАЙОНА
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от  15.03.2023 № 11    пгт. Березово
О награждении 
В соответствии с постановлением главы Березовского района от 12 апреля   2022 года № 

17 «Об учреждении наград и поощрений главы Березовского района», на основании решения 
Комиссии по поощрениям главы Березовского района (протокол от 15 марта 2023 года № 6):

1. Объявить Благодарность главы Березовского района Белявскому Владимиру Борисо-
вичу, работнику полигона твердых коммунальных отходов обособленного подразделения 
пгт. Березово акционерного общества «Югра-Экология», за добросовестный труд и в связи с 
празднованием Дня работников бытового обслуживания населения и жилищно-коммуналь-
ного хозяйства.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Жизнь Югры» и разместить на офици-
альном веб-сайте органов местного самоуправления Березовского района.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его подписания. 
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава района    П.В. Артеев

АДМИНИСТРАЦИЯ БЕРЕЗОВСКОГО РАЙОНА
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА - ЮГРЫ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  15.03.2023 № 161    пгт. Березово
О внесении изменений в постановление администрации Березовского района от 

22.12.2021 № 1518 «О муниципальной программе «Развитие экономического потен-
циала  Березовского района» 
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решениями 

Думы Березовского района от 22.12.2022 № 172 «О внесении изменений в решение Думы Бе-

резовского района от 23 декабря 2021 года № 33 «О бюджете Березовского района на 2022 год 
и плановый период 2023 и 2024 годов», от 22.12.2022 № 171 «О бюджете Березовского района 
на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов», постановлением администрации Бере-
зовского района от 10.11.2021 № 1306 «О порядке разработки и реализации муниципальных 
программ Березовского района, порядке оценки эффективности реализации муниципальных 
программ Березовского района и признании утратившими силу некоторых муниципальных 
нормативных правовых актов администрации Березовского района»:

1. Внести в постановление администрации Березовского района от 22 декабря 2021 года 
№ 1518 «О муниципальной программе «Развитие экономического потенциала  Березовского 
района» следующие изменения:

1.1. Пункт 1 изложить в следующей редакции:
«1. Утвердить:
1.1.  муниципальную программу «Развитие экономического потенциала Березовского рай-

она» согласно приложению 1 к настоящему постановлению;
1.2.  перечень предложений и инициатив граждан, направленных на достижение показа-

телей национальных целей, оценку эффективности деятельности исполнительных органов 
государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, органов местного са-
моуправления Березовского района, социально-экономическое развитие Березовского района 
согласно приложению 2 к настоящему постановлению.»;

1.2. дополнить приложением 2 согласно приложению 1 к настоящему постановлению;
1.3. в приложении 1 к постановлению (далее – муниципальная программа):
1.3.1. в паспорте муниципальной программы строки «Целевые показатели муниципальной 

программы», «Параметры финансового обеспечения муниципальной программы», «Параме-
тры финансового обеспечения проектов, проектов автономного округа, Березовского района» 
изложить в следующей редакции:

«



«Жизнь Югры» №23 (11419) от 21 марта 2023 года

Официальный выпуск6

Целевые 
показатели му-
ниципальной 
программы

№ 
№п/п

Наименование целевого показателя Документ-основание

Значение показателя по годам

Базовое 
значение

2022 год 2023 год 2024 год 2025 год
На момент окончания 
реализации муници-
пальной программы

Ответственный исполнитель/
соисполнитель за достиже-

ние показателя

1
Обеспеченность населения торговой площадью на 1000 

жителей, кв.м.

Постановление Правительства Ханты-Мансийского авто-
номного округа-Югры от 05.08.2016 № 291-п «О нормативах 
минимальной обеспеченности населения площадью стаци-
онарных торговых объектов и торговых объектов местного 
значения в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре»

798,01 847,6 858,9 868,2 868,2 868,2
комитет по экономической 
политике администрации 
Березовского района

2
Количество субъектов малого и среднего предпринима-

тельства на 10 тыс. населения района, единиц.

Распоряжение Правительства Ханты-Мансийского авто-
номного округа-Югры от 15.03.2013 № 92-рп «Об оценке 
эффективности деятельности органов местного самоу-
правления городских округов и муниципальных районов 

Ханты-Мансийского автономного округа-Югры»

232,34 231,7 235,0 236,5 238,0 239,5
комитет по экономической 
политике администрации 
Березовского района

3
Численность занятых в сфере малого и среднего пред-
принимательства, включая индивидуальных предприни-

мателей и самозанятых, тыс.чел.

Постановление Правительства Ханты-Мансийского авто-
номного округа-Югры от 31.10.2021 № 483-п «О государ-
ственной программе  Ханты-Мансийского автономного 
округа-Югры «Развитие экономического потенциала»

1,6 1,9 1,9 1,9 2,0 2,0
комитет по экономической 
политике администрации 
Березовского района

4
Объем инвестиций в основной капитал (за исключением 
бюджетных средств) в расчете на 1 жителя Березовского 

района, рублей

Распоряжение Правительства Ханты-Мансийского авто-
номного округа-Югры от 15.03.2013 № 92-рп «Об оценке 
эффективности деятельности органов местного самоу-
правления городских округов и муниципальных районов 

Ханты-Мансийского автономного округа-Югры»

26 016,0 26 240,0 26 464,0 26 688,0 26 912,0 27 360,0
комитет по экономической 
политике администрации 
Березовского района

5

Доля сданных в аренду субъектам МСП и организациям, 
образующим инфраструктуру поддержки субъектов 
малого и среднего предпринимательства, объектов 
недвижимого имущества, включенных в перечень 
муниципального имущества МО Березовский район, в 
общем количестве объектов недвижимого имущества, 

включенных в указанный перечень, %

Паспорт портфеля проектов «Малое и среднее предприни-
мательство и поддержка индивидуальной предпринима-

тельской инициативы» ПП-005-05 от 15.02.2017
80 80 80 80 80 80

комитет по земельным 
ресурсам и управлению 
муниципальным имуще-
ством администрации 
Березовского района.

6
Увеличение количества объектов имущества в перечне 
муниципального имущества Березовского района, %

Паспорт портфеля проектов «Малое и среднее предприни-
мательство и поддержка индивидуальной предпринима-

тельской инициативы» ПП-005-05 от 15.02.2017
10 10 10 10 10 10

комитет по земельным 
ресурсам и управлению 
муниципальным имуще-
ством администрации 
Березовского района.

Параметры финансового обеспечения муниципальной программы 

Источники финансирования
Расходы по годам (тыс. рублей)

Всего 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 2026-2030 г.г.
всего 23 432,0 3 280,8 2 518,9 2 518,9 2 518,9 12 594,5

федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
бюджет автономного округа 21 263,8 3 055,0 2 276,1 2 276,1 2 276,1 11 380,5

бюджет района 2 168,2 225,8 242,8 242,8 242,8 1 214,0
иные источники финансирования 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Параметры финансового обеспечения проектов, проектов автономного округа, Березовского района 

Источники финансирования
Расходы по годам (тыс. рублей)  

Всего 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 2026-2030 г.г.
Региональный проект «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства» (срок реализации 01.01.2019-31.12.2024)

всего 20 150,8 2 950,0 2 150,1 2 150,1 2 150,1 10 750,5
федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет автономного округа 19 143,3 2 802,5 2 042,6 2 042,6 2 042,6 10 213,0
бюджет района 1 007,5 147,5 107,5 107,5 107,5 537,5

иные источники финансирования 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Региональный проект «Создание условий для легкого старта и комфортного ведения бизнеса» (срок реализации 01.01.2019-31.12.2024)

всего 2 232,2 265,8 245,8 245,8 245,8 1 229,0
федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет автономного округа 2 120,5 252,5 233,5 233,5 233,5 1 167,5
бюджет района 111,7 13,3 12,3 12,3 12,3 61,5

иные источники финансирования 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.3.2. таблицу 1 муниципальной программы изложить в следующей редакции, согласно приложению 2 к настоящему постановлению;
1.3.3. таблицу 2 муниципальной программы изложить в следующей редакции, согласно приложению 3 к настоящему постановлению;
1.3.4. таблицу 7 муниципальной программы изложить в следующей редакции  согласно приложению 4 к настоящему постановлению.
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Жизнь Югры» и размесить на официальном веб-сайте органов местного самоуправления Березовского района.
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава района                                                                                                  П.В. Артеев 

Полный текст постановления администрации Березовского района №161 от 15.03.2023, включая приложения, размещен по адресу berezovo.info.

АДМИНИСТРАЦИЯ БЕРЕЗОВСКОГО РАЙОНА
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА - ЮГРЫ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  15.03.2023 № 162    пгт. Березово
О признании утратившим силу  некоторых муниципальных правовых актов  ад-

министрации Березовского района 
В целях приведения муниципальных правовых актов администрации Березовского района 

в соответствии с действующим законодательством:
1. Признать утратившим силу постановления администрации Березовского района:
- от 18 мая 2016 года №363 «Об утверждении порядков осуществления мониторинга и кон-

троля реализации документов стратегического планирования Березовского района»;
- от 20 марта 2013 года №389 «Об утверждении Положения об Общественном совете по реа-

лизации Стратегии Ханты – Мансийского автономного округа – Югры до 2020 года и на период 
до 2030 года»;

- от 31 октября 2019 года №1257 «О порядке осуществления мониторинга и контроля реа-
лизации документов стратегического планирования Березовского района и городского посе-
ления Березово». 

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Жизнь Югры» и разместить на офици-
альном веб-сайте органов местного самоуправления Березовского района.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его опубликования.

Глава района                                                                                                  П.В. Артеев

АДМИНИСТРАЦИЯ БЕРЕЗОВСКОГО РАЙОНА
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА - ЮГРЫ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  15.03.2023 № 163    пгт. Березово
О внесении изменений в постановление администрации Березовского района от 

14.09.2016 № 700 «Об утверждении Порядка разработки, корректировки, осущест-
вления мониторинга и контроля реализации прогноза социально-экономического 
развития городского поселения Березово на  долгосрочный  период»
В целях реализации Федерального закона от 28 июня 2014 года № 172-ФЗ «О стратегиче-

ском планировании в Российской Федерации», Закона Ханты-Мансийского автономного округа 
– Югры от 28 мая 2015 года № 46-оз «Об отдельных вопросах осуществления стратегического 
планирования в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре»:

1. Приложение к постановлению администрации Березовского района от 14.09.2016 № 700 
«Об утверждении Порядка разработки, корректировки, осуществления мониторинга и контро-
ля реализации прогноза социально-экономического развития городского поселения Березово 
на долгосрочный период» изложить в следующей редакции согласно приложению к настояще-
му постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Жизнь Югры» и разместить на офици-
альном веб-сайте органов местного самоуправления Березовского района.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава района                                                                                                  П.В. Артеев
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Приложение 
к постановлению администрации Березовского района

от 15.03.2023 № 163

Порядок разработки, корректировки, утверждения (одобрения) и осуществления 
прогноза социально-экономического развития городского поселения Березово на 
долгосрочный период, контроля его реализации (далее – порядок)

1. Порядок определяет правила разработки, корректировки, утверждения (одобрения) и 
осуществления мониторинга прогноза социально-экономического развития городского посе-
ления Березово на долгосрочный период и контроля его реализации (далее - долгосрочный 
прогноз, городское поселение).

2. Долгосрочный прогноз разрабатывает Комитет по экономической политике администра-
ции Березовского района (далее - комитет) каждые три года на шесть лет, с учетом прогноза 
социально-экономического развития Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономно-
го округа – Югры, Березовского района на долгосрочный период (далее – автономный округ, 
район), стратегии социально-экономического развития автономного округа и района, на ос-
нове данных, представляемых структурными подразделениями администрации района и хо-
зяйствующими субъектами района (далее - другие участники стратегического планирования). 

3. К разработке долгосрочного прогноза могут привлекаться объединения профсоюзов и 
работодателей, общественные, научные и иные организации с соблюдением требований за-
конодательства Российской Федерации о государственной, коммерческой, служебной и иной 
охраняемой законом тайне.

4. Долгосрочный прогноз разрабатывается на вариативной основе и формируется в целом 
по городскому поселению и по видам экономической деятельности.
Базовый вариант долгосрочного прогноза характеризует основные тенденции и параметры 

развития экономики в условиях прогнозируемого изменения внешних и внутренних факторов 
при сохранении основных тенденций изменения эффективности использования ресурсов.
Консервативный вариант долгосрочного прогноза разрабатывается на основе консерватив-

ных оценок темпов экономического роста с учетом существенного ухудшения внешнеэконо-
мических и иных условий.

5. Долгосрочный прогноз содержит:
оценку достигнутого уровня социально-экономического развития городского поселения;
определение вариантов внутренних условий и характеристик социально-экономического 

развития городского поселения на долгосрочный период;
оценку факторов и ограничений социально-экономического роста городского поселения на 

долгосрочный период;
направления социально-экономического развития городского поселения и целевые пока-

затели прогноза социально-экономического развития городского поселения на долгосрочный 
период, включая количественные показатели и качественные характеристики социально-эко-
номического развития;
основные параметры муниципальных программ городского поселения;
основные показатели развития по отдельным видам экономической деятельности, пока-

затели развития транспортной и энергетической инфраструктур на долгосрочный период с 
учетом проведения мероприятий, предусмотренных государственными и муниципальными 
программами.

6. Комитет совместно со структурными подразделениями администрации района и дру-
гими участниками стратегического планирования, на основе вариантов долгосрочного про-
гноза по видам экономической деятельности, материалов, необходимых для формирования 
разделов долгосрочного прогноза, в соответствии со сценарными условиями и основными 
параметрами долгосрочного прогноза Российской Федерации, одобренных Правительством 
Российской Федерации, разрабатывает долгосрочный прогноз.

7. Комитет вносит на общественное обсуждение долгосрочный прогноз с учетом требова-
ний законодательства.

8. До лгосрочный прогноз утверждает (одобряет) глава района и размещается на официаль-
ном веб-сайте администрации района.

9. Корректировку долгосрочного прогноза осуществляет Комитет с учетом прогноза соци-
ально-экономического развития городского поселения на среднесрочный период.

10. Мониторинг и контроль реализации долгосрочного прогноза:
10.1. Мониторинг и контроль реализации долгосрочного прогноза осуществляется в целях 

выявления отклонения фактических значений показателей от показателей, утвержденных в 
долгосрочном прогнозе.

10.2. Мониторинг и контроль реализации долгосрочного прогноза осуществляется на осно-
ве данных мониторинга, предоставляемой структурными подразделениями администрации 
района в соответствии с их сферой ведения, путем обобщения информации о социально-эко-
номическом развитии городского поселения и оценки достижения показателей социально-э-
кономического развития в долгосрочном периоде, по итогам которого, комитет ежегодно 
готовит и размещает отчет «Об итогах социально-экономического развития городского посе-
ления Березово» на официальном веб-сайте администрации района, содержащий показатели 
и характеристики за отчетный год.

10.3.  При необходимости, администрацией района по итогам рассмотрения информации, 
указанной в пункте 10.1. настоящего порядка, в случае существенного отклонения параме-
тров прогноза социально-экономического развития городского поселения на среднесрочный 
период от утвержденных в долгосрочном прогнозе, принимаются решения о корректировке 
долгосрочного прогноза в соответствии с настоящим порядком.

АДМИНИСТРАЦИЯ БЕРЕЗОВСКОГО РАЙОНА
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА - ЮГРЫ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  15.03.2023 № 164    пгт. Березово
О внесении изменений в постановление администрации Березовского района от 

14.09.2016 № 698 «Об утверждении Порядка разработки, корректировки, осущест-
вления мониторинга и контроля реализации прогноза социально-экономического 
развития Березовского района на долгосрочный период»
В целях реализации Федерального закона от 28 июня 2014 года № 172-ФЗ «О стратегиче-

ском планировании в Российской Федерации», Закона Ханты-Мансийского автономного округа 
– Югры от 28 мая 2015 года № 46-оз «Об отдельных вопросах осуществления стратегического 
планирования в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре»:

1. Приложение к постановлению администрации Березовского района от 14.09.2016 № 
698 «Об утверждении Порядка разработки, корректировки, осуществления мониторинга и 
контроля реализации прогноза социально-экономического развития Березовского района на 
долгосрочный период» изложить в следующей редакции согласно приложению к настоящему 
постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Жизнь Югры» и разместить на офици-
альном веб-сайте органов местного самоуправления Березовского района.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава района                                                                                                  П.В. Артеев

Приложение 
к постановлению администрации Березовского района

от 15.03.2023 № 164

Порядок разработки, корректировки, утверждения (одобрения) и осуществления 
прогноза социально-экономического развития Березовского района на долгосроч-
ный период, контроля его реализации (далее – порядок)

1. Порядок определяет правила разработки, корректировки, утверждения (одобрения) и 
осуществления мониторинга прогноза социально-экономического развития Березовского рай-
она на долгосрочный период и контроля его реализации (далее - долгосрочный прогноз, район).

2. Долгосрочный прогноз разрабатывает Комитет по экономической политике администра-
ции Березовского района (далее - комитет) каждые три года на шесть лет, с учетом прогноза 
социально-экономического развития Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономно-
го округа – Югры на долгосрочный период (далее – автономный округ), стратегии социаль-
но-экономического развития автономного округа и района, на основе данных, представляе-
мых структурными подразделениями администрации района и хозяйствующими субъектами 
района (далее - другие участники стратегического планирования). 

3. К разработке долгосрочного прогноза могут привлекаться объединения профсоюзов и 
работодателей, общественные, научные и иные организации с соблюдением требований за-
конодательства Российской Федерации о государственной, коммерческой, служебной и иной 
охраняемой законом тайне.

4. Долгосрочный прогноз разрабатывается на вариативной основе и формируется в целом 
по району и по видам экономической деятельности.
Базовый вариант долгосрочного прогноза характеризует основные тенденции и параметры 

развития экономики в условиях прогнозируемого изменения внешних и внутренних факторов 
при сохранении основных тенденций изменения эффективности использования ресурсов.
Консервативный вариант долгосрочного прогноза разрабатывается на основе консерватив-

ных оценок темпов экономического роста с учетом существенного ухудшения внешнеэконо-
мических и иных условий.

5. Долгосрочный прогноз содержит:
оценку достигнутого уровня социально-экономического развития района;
определение вариантов внутренних условий и характеристик социально-экономического 

развития района на долгосрочный период;
оценку факторов и ограничений социально-экономического роста района на долгосрочный 

период;
направления социально-экономического развития района и целевые показатели прогноза 

социально-экономического развития района на долгосрочный период, включая количествен-
ные показатели и качественные характеристики социально-экономического развития;
основные параметры муниципальных программ района;
основные показатели развития по отдельным видам экономической деятельности, пока-

затели развития транспортной и энергетической инфраструктур на долгосрочный период с 
учетом проведения мероприятий, предусмотренных государственными и муниципальными 
программами.

6. Комитет совместно со структурными подразделениями администрации района и дру-
гими участниками стратегического планирования, на основе вариантов долгосрочного про-
гноза по видам экономической деятельности, материалов, необходимых для формирования 
разделов долгосрочного прогноза, в соответствии со сценарными условиями и основными 
параметрами долгосрочного прогноза Российской Федерации, одобренных Правительством 
Российской Федерации, разрабатывает долгосрочный прогноз.

7. Комитет вносит на общественное обсуждение долгосрочный прогноз с учетом требова-
ний законодательства.

8. До лгосрочный прогноз утверждает (одобряет) глава района и размещается на официаль-
ном веб-сайте администрации района.

9. Корректировку долгосрочного прогноза осуществляет Комитет с учетом прогноза соци-
ально-экономического развития района на среднесрочный период.
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10. Мониторинг и контроль реализации долгосрочного прогноза:
10.1. Мониторинг и контроль реализации долгосрочного прогноза осуществляется в целях 

выявления отклонения фактических значений показателей от показателей, утвержденных в 
долгосрочном прогнозе.

10.2. Мониторинг и контроль реализации долгосрочного прогноза осуществляется на осно-
ве данных статистического наблюдения, информации, представляемой структурными подраз-
делениями администрации района, администрациями городских и сельских поселений района 
в соответствии с их сферой ведения, путем обобщения информации о социально-экономиче-
ском развитии района и оценки достижения показателей социально-экономического развития 
в долгосрочном периоде, по итогам которого Комитет ежегодно готовит и размещает отчеты 
«Об итогах социально-экономического развития Березовского района» и «Ежегодный отчет 
о ходе исполнения плана мероприятий по реализации стратегии социально-экономического 
развития Березовского района» на официальном веб-сайте администрации района, содержа-
щий показатели и характеристики за отчетный год.

10.3.  При необходимости, администрацией района по итогам рассмотрения информации, 
указанной в пункте 10.1. настоящего порядка, в случае существенного отклонения параметров 
прогноза социально-экономического развития района на среднесрочный период от утверж-
денных в долгосрочном прогнозе, принимаются решения о корректировке долгосрочного 
прогноза в соответствии с настоящим порядком.

АДМИНИСТРАЦИЯ БЕРЕЗОВСКОГО РАЙОНА
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА - ЮГРЫ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  15.03.2023 № 165    пгт. Березово
О внесении изменений в постановление администрации Березовского района от 

14.09.2016 № 699 «Об утверждении Порядка разработки, корректировки, осущест-
вления мониторинга и контроля реализации прогноза социально-экономического 
развития городского поселения Березово на среднесрочный период»
В целях реализации Федерального закона от 28 июня 2014 года № 172-ФЗ «О стратегиче-

ском планировании в Российской Федерации», Закона Ханты-Мансийского автономного округа 
– Югры от 28 мая 2015 года № 46-оз «Об отдельных вопросах осуществления стратегического 
планирования в    Ханты-Мансийском автономном округе – Югре»:

1. Приложение к постановлению администрации Березовского района от 14.09.2016 №699 
«Об утверждении Порядка разработки, корректировки, осуществления мониторинга и контро-
ля реализации прогноза социально-экономического развития городского поселения Березово 
на среднесрочный период» изложить в следующей редакции согласно приложению к настоя-
щему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Жизнь Югры» и разместить на офици-
альном веб-сайте органов местного самоуправления Березовского района.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава района                                                                                                  П.В. Артеев

Приложение 
к постановлению администрации Березовского района

от 15.03.2023 № 165

Порядок разработки, корректировки, утверждения (одобрения) и осуществления 
мониторинга прогноза социально-экономического развития городского поселения 
Березово на среднесрочный период, контроля его реализации (далее – порядок)

1. Порядок определяет правила разработки, корректировки, утверждения (одобрения) и 
осуществления мониторинга прогноза социально-экономического развития городского посе-
ления Березово на среднесрочный период (далее - среднесрочный прогноз, городское поселе-
ние) и контроля его реализации.

2. Среднесрочный прогноз разрабатывается ежегодно на очередной финансовый год и пла-
новый период, составляющий три года.

3. Разработка среднесрочного прогноза осуществляется комитетом по экономической по-
литике администрации Березовского района (далее - комитет) на основе прогноза социаль-
но-экономического развития Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа 
– Югры и Березовского района на среднесрочный период (далее – автономный округ, район), 
стратегии социально-экономического развития автономного округа и района, с учетом основ-
ных направлений бюджетной и налоговой политики района и городского поселения, а также на 
основе информации, представляемой структурными подразделениями администрации рай-
она, хозяйствующими субъектами района и городского поселения (далее - другие участники 
стратегического планирования).

4. К разработке среднесрочного прогноза могут привлекаться объединения профсоюзов и 
работодателей, общественные, научные и иные организации с соблюдением требований за-
конодательства Российской Федерации о государственной, коммерческой, служебной и иной 
охраняемой законом тайне.

5. Среднесрочный прогноз разрабатывается на вариативной основе и формируется в целом 
по городскому поселению и по видам экономической деятельности.
Базовый вариант среднесрочного прогноза характеризует основные тенденции и пара-

метры развития экономики городского поселения и в условиях прогнозируемого изменения 
внешних и внутренних факторов при сохранении основных тенденций изменения эффектив-
ности использования ресурсов.
Консервативный вариант среднесрочного прогноза разрабатывается на основе консерва-

тивных оценок темпов экономического роста с учетом существенного ухудшения внешнеэко-
номических и иных условий.

6. Среднесрочный прогноз содержит:
- оценку достигнутого уровня социально-экономического развития городского поселения;
- оценку факторов и ограничений экономического роста городского поселения на средне-

срочный период;
- направления социально-экономического развития городского поселения и целевые пока-

затели одного или нескольких вариантов среднесрочного прогноза, включая количественные 
показатели и качественные характеристики социально-экономического развития городского 
поселения; 

- основные параметры муниципальных программ городского поселения.
7. Исходной базой для разработки среднесрочного прогноза являются:
- основные показатели социально-экономического развития городского поселения за 2 

предыдущих года, предшествующих году разработки среднесрочного прогноза;
- материалы для разработки среднесрочного прогноза, представленные структурными под-

разделениями администрации района и другими участниками стратегического планирования;
- предварительные итоги социально-экономического развития городского поселения за 

истекший период текущего финансового года и ожидаемые итоги социально-экономического 
развития городского поселения за текущий финансовый год;

- сценарные условия социально-экономического развития Российской Федерации на сред-
несрочный период;

- дефляторы по видам экономической деятельности.
8. Разработка среднесрочного прогноза осуществляется в 2 этапа.
8.1. На первом этапе:
8.1.1. Комитет совместно со структурными подразделениями администрации района раз-

рабатывает основные показатели среднесрочного прогноза на основе анализа итогов соци-
ально-экономического развития городского поселения, прогноза социально-экономического 
развития Российской Федерации, автономного округа, района на среднесрочный период. 

8.2. На втором этапе:
8.2.1. Комитет совместно со структурными подразделениями администрации района уточ-

няет показатели среднесрочного прогноза.
9. Сроки разработки и утверждения (одобрения) среднесрочного прогноза определяются 

графиком подготовки, рассмотрения документов и материалов, разрабатываемых при со-
ставлении проекта решения о бюджете Березовского района на очередной финансовый год 
и плановый период.

9.1. Среднесрочный прогноз выносится на общественное обсуждение с учетом требований 
законодательства.

9.2. Среднесрочный прогноз одобряется главой района и размещается на официальном 
веб-сайте городского поселения.

10. Мониторинг и контроль реализации среднесрочного прогноза.
Комитет осуществляет:
10.1. ежеквартальный мониторинг реализации среднесрочного прогноза, содержащий основ-

ные показатели социально-экономического развития городского поселения за отчетный период;
10.2.   на основе проводимого мониторинга ежеквартально размещает информацию о со-

циально-экономическом развитии городского поселения на официальном веб-сайте админи-
страции городского поселения;

10.3.   контроль реализации среднесрочного прогноза осуществляется путем обобщения ин-
формации о социально-экономическом развитии городского поселения и оценки достижения 
целей социально-экономического развития городского поселения.

АДМИНИСТРАЦИЯ БЕРЕЗОВСКОГО РАЙОНА
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА - ЮГРЫ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  15.03.2023 № 166    пгт. Березово
О внесении изменений в постановление администрации Березовского района от 

14.09.2016 № 697 «Об утверждении Порядка разработки, корректировки, осущест-
вления мониторинга и контроля реализации прогноза социально-экономического 
развития Березовского района на среднесрочный период»
В целях реализации Федерального закона от 28 июня 2014 года № 172-ФЗ «О стратегиче-

ском планировании в Российской Федерации», Закона Ханты-Мансийского автономного округа 
– Югры от 28 мая 2015 года № 46-оз «Об отдельных вопросах осуществления стратегического 
планирования в    Ханты-Мансийском автономном округе – Югре»:

1. Приложение к постановлению администрации Березовского района от 14.09.2016 № 
697 «Об утверждении Порядка разработки, корректировки, осуществления мониторинга и 
контроля реализации прогноза социально-экономического развития Березовского района на 
среднесрочный период» изложить в следующей редакции согласно приложению к настоящему 
постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Жизнь Югры» и разместить на офици-
альном веб-сайте органов местного самоуправления Березовского района.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава района                                                                                                  П.В. Артеев

Приложение 
к постановлению администрации Березовского района

от 15.03.2023 № 166

Порядок разработки, корректировки, утверждения (одобрения) и осуществления 
мониторинга прогноза социально-экономического развития Березовского района 
на среднесрочный период, контроля его реализации (далее – порядок)
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1. Порядок определяет правила разработки, корректировки, утверждения (одобрения) и осу-
ществления мониторинга прогноза социально-экономического развития Березовского района 
на среднесрочный период (далее - среднесрочный прогноз, район) и контроля его реализации.

2. Среднесрочный прогноз разрабатывается ежегодно на очередной финансовый год и пла-
новый период, составляющий три года.

3. Разработка среднесрочного прогноза осуществляется комитетом по экономической по-
литике администрации Березовского района (далее - комитет) на основе прогноза социаль-
но-экономического развития Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа 
- Югры на среднесрочный период (далее – автономный округ), стратегии социально-экономи-
ческого развития автономного округа и района, с учетом основных направлений бюджетной и 
налоговой политики района, а также на основе информации, представляемой структурными 
подразделениями администрации района и хозяйствующими субъектами района (далее - дру-
гие участники стратегического планирования).

4. К разработке среднесрочного прогноза могут привлекаться объединения профсоюзов и 
работодателей, общественные, научные и иные организации с соблюдением требований за-
конодательства Российской Федерации о государственной, коммерческой, служебной и иной 
охраняемой законом тайне.

5. Среднесрочный прогноз разрабатывается на вариативной основе и формируется в целом 
по району и по видам экономической деятельности.
Базовый вариант среднесрочного прогноза характеризует основные тенденции и параметры 

развития экономики района в условиях прогнозируемого изменения внешних и внутренних фак-
торов при сохранении основных тенденций изменения эффективности использования ресурсов.
Консервативный вариант среднесрочного прогноза разрабатывается на основе консерва-

тивных оценок темпов экономического роста с учетом существенного ухудшения внешнеэко-
номических и иных условий.

6. Среднесрочный прогноз содержит:
- оценку достигнутого уровня социально-экономического развития района;
- оценку факторов и ограничений экономического роста района на среднесрочный период;
- направления социально-экономического развития Березовского района и целевые пока-

затели одного или нескольких вариантов среднесрочного прогноза, включая количественные 
показатели и качественные характеристики социально-экономического развития района; 

- основные параметры муниципальных программ района.
7. Исходной базой для разработки среднесрочного прогноза являются:
- основные статистические макроэкономические показатели социально-экономического раз-

вития района за 2 предыдущих года, предшествующих году разработки среднесрочного прогноза;
- материалы для разработки среднесрочного прогноза, представленные исполнительными 

органами Ханты-Мансийского автономного округа - Югры и другими участниками стратегиче-
ского планирования;

- предварительные итоги социально-экономического развития района за истекший период 
текущего финансового года и ожидаемые итоги социально-экономического развития района 
за текущий финансовый год;

- сценарные условия социально-экономического развития Российской Федерации на сред-
несрочный период;

- дефляторы по видам экономической деятельности.
8. Разработка среднесрочного прогноза осуществляется в 2 этапа.
8.1. На первом этапе:
8.1.1. Комитет совместно со структурными подразделениями администрации района, дру-

гими участниками стратегического планирования разрабатывает основные показатели сред-
несрочного прогноза на основе анализа итогов социально-экономического развития района, 
прогноза социально-экономического развития Российской Федерации, автономного округа на 
среднесрочный период. 

8.2. На втором этапе:
8.2.1.Комитет совместно со структурными подразделениями администрации района уточ-

няет показатели среднесрочного прогноза.
9. Сроки разработки и утверждения (одобрения) среднесрочного прогноза определяются 

графиком подготовки, рассмотрения документов и материалов, разрабатываемых при со-
ставлении проекта решения о бюджете Березовского района на очередной финансовый год 
и плановый период.

9.1. Среднесрочный прогноз выносится на общественное обсуждение с учетом требований 
законодательства.

9.2. Среднесрочный прогноз одобряется главой района и размещается на официальном 
веб-сайте администрации района.

10. Мониторинг и контроль реализации среднесрочного прогноза.
Комитет осуществляет:
10.1. ежеквартальный мониторинг реализации среднесрочного прогноза, содержащий ос-

новные показатели социально-экономического развития района за отчетный период;
10.2.  на основе проводимого мониторинга ежеквартально размещает информацию о со-

циально-экономическом развитии района на официальном веб-сайте администрации района;
10.3.  контроль реализации среднесрочного прогноза осуществляется путем обобщения 

информации о социально-экономическом развитии района и оценки достижения целей соци-
ально-экономического развития района.

АДМИНИСТРАЦИЯ БЕРЕЗОВСКОГО РАЙОНА
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА - ЮГРЫ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  15.03.2023 № 167    пгт. Березово
О порядке разработки, корректировки, осуществления мониторинга и контроля 

реализации стратегии социально-экономического развития Березовского района
В целях реализации Федерального закона от 28 июня 2014 года № 172-ФЗ «О стратегиче-

ском планировании в Российской Федерации», Закона Ханты-Мансийского автономного округа 
– Югры от 28 мая 2015 года № 46-оз «Об отдельных вопросах осуществления стратегического 
планирования в    Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», руководствуясь приказом 
Министерства экономического развития Российской Федерации от 23 марта 2017 года № 132 
«Об утверждении Методических рекомендаций по разработке и корректировке стратегии со-
циально-экономического развития субъекта Российской Федерации и плана мероприятий по 
ее реализации»:

1. Утвердить порядок разработки, корректировки, осуществления мониторинга и контро-
ля реализации стратегии социально-экономического развития Березовского района согласно 
приложению к настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Жизнь Югры» и разместить на офици-
альном веб-сайте органов местного самоуправления Березовского района.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава района                                                                                                  П.В. Артеев

Приложение 
к постановлению администрации Березовского района

от 15.03.2023 № 167

ПОРЯДОК разработки, корректировки, осуществления мониторинга и контроля 
реализации стратегии социально-экономического развития Березовского района 
(далее – порядок)

I. Общие положения
1. Порядок определяет правила разработки, корректировки, актуализации, осуществления 

мониторинга и контроля реализации стратегии социально-экономического развития Березов-
ского района (далее - стратегия).

1.1. Для целей Порядка используются следующие понятия:
- корректировка стратегии - изменение стратегии с сохранением временного периода ее 

реализации, с учетом сложившихся внутренних и внешних факторов;
- актуализация стратегии - изменение стратегии с целью продления периода времени ее 

действия и пересмотра содержания основных разделов стратегии с учетом изменения вну-
тренних и внешних факторов;

- целевые ориентиры - количественные и качественные показатели, характеризующие ре-
зультаты выбора приоритетов, целей, задач, направлений социально-экономического разви-
тия Березовского района, установление которых возможно с превышением периода, на кото-
рый разрабатывается прогноз социально-экономического развития на долгосрочный период;

- мониторинг и контроль реализации стратегии - деятельность участников стратегического 
планирования по комплексной оценке хода и итогов реализации стратегии, а также по оценке 
взаимодействия участников стратегического планирования в части соблюдения принципов 
стратегического планирования и реализации ими полномочий в сфере социально-экономиче-
ского развития Березовского района.

2. Стратегия является документом стратегического планирования, определяющим систему 
долгосрочных приоритетов, целей, задач, направлений, механизмов, целевых показателей и 
индикаторов социально-экономического развития Березовского района.

3. Стратегия разрабатывается в целях формирования социально-экономической политики 
Березовского района и определения механизмов ее реализации.

4. Стратегия разрабатывается на основе законов автономного округа, правовых актов Гу-
бернатора автономного округа, Правительства автономного округа, исполнительных органов 
автономного округа, правовых актов Березовского района.

II. Разработка, корректировка, актуализация и реализация стратегии
5. Решение о разработке, корректировке и актуализации стратегии принимает глава Бере-

зовского района.
В решении о разработке, актуализации стратегии определяется срок, до которого устанав-

ливаются целевые ориентиры.
6. Организацию работ по разработке проекта стратегии (корректировки и актуализации) 

осуществляет комитет по экономической политике администрации Березовского района (да-
лее - Комитет) совместно со структурными подразделениями администрации Березовского 
района, администрациями городских и сельских поселений Березовского района, и другими 
участниками стратегического планирования (далее - участники разработки стратегии).

7. К разработке, корректировке и актуализации стратегии при необходимости привлекают-
ся объединения профсоюзов и работодателей, общественные, научные и иные организации.

8. Содержание стратегии определяется Законом автономного округа от 28 мая 2015 года № 
46-оз «Об отдельных вопросах осуществления стратегического планирования в Ханты-Мансий-
ском автономном округе – Югре».

9. В целях организации межведомственного взаимодействия при разработке, корректи-
ровке и актуализации стратегии Комитетом создается рабочая группа.

10. Рабочая группа является совещательным органом, задачей которого является рассмо-
трение предложений по разработке, корректировке и актуализации стратегии и выработки 
согласованной позиции ее участников.

11. Обеспечение деятельности рабочей группы осуществляет Комитет.
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12. Стратегия разрабатывается, корректируется и актуализируется на основе ключевых на-
правлений социально-экономического развития Березовского района и сведений, представ-
ляемых участниками разработки, корректировки и актуализации стратегии, научно-исследо-
вательскими организациями (при необходимости).

13. С формированный проект стратегии Комитет в течение 7 календарных дней со дня его 
разработки направляет участникам разработки стратегии, а также в Думу Березовского района 
для обсуждения и предоставления предложений.

14. Участники разработки стратегии направляют предложения по проекту стратегии в Коми-
тет в течение 5 календарных дней со дня получения проекта стратегии.

15. К омитет выносит проект стратегии на общественное обсуждение в соответствии с за-
конодательством.

16. Комитет в течение 10 календарных дней со дня поступления предложений, указанных 
в пунктах 13-15 Порядка, рассматривает предложения и замечания, использует их в случае 
необходимости для доработки проекта стратегии.

17. Решение об утверждении стратегии принимается Думой Березовского района.
18. Комитет размещает на официальном сайте, на общедоступном информационном ресур-

се стратегического планирования в информационно-телекоммуникационной сети Интернет 
стратегию в течение 3 календарных дней со дня ее утверждения.

19. Реализация стратегии осуществляется в соответствии с планом мероприятий по реали-
зации стратегии (далее - план мероприятий).

20. План мероприятий содержит:
- этапы реализации стратегии;
- цели и задачи социально-экономического развития Березовского района, приоритетные 

для каждого этапа реализации стратегии;
- показатели реализации стратегии и их значения, установленные для каждого этапа реа-

лизации стратегии;
- комплексы мероприятий и перечень муниципальных программ Березовского района, 

обеспечивающие достижение на каждом этапе реализации стратегии долгосрочных целей со-
циально-экономического развития Березовского района, установленных в стратегии.

III.  Мониторинг и контроль реализации стратегии
21. Мониторинг и контроль реализации стратегии осуществляет Комитет на основе данных 

официального статистического наблюдения, ежегодных отчетов о реализации муниципальных 
программ Березовского района, а также информации, предоставляемой структурными под-
разделениями администрации в соответствии с их сферой ведения. 

22. Структурные подразделения администрации в соответствии с их сферой деятельности 
направляют отчеты в Комитет не позднее 1 марта года, следующего за отчетным.

23. Результаты реализации стратегии отражаются:
- в ежегодном отчете о ходе исполнения плана мероприятий по реализации стратегии;
- в ежегодном отчете главы Березовского района.

ДУМА БЕРЕЗОВСКОГО РАЙОНА
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА-ЮГРЫ 

РЕШЕНИЕ

от 20 марта 2023 года  № 202   пгт. Березово
О внесении изменений в приложение к решению Думы Березовского района от 

18 ноября 2019 года № 477 «Об утверждении Положения о денежном содержании 
главы Березовского района и председателя Думы Березовского района»
В соответствии с пунктом 4 статьи 86, пунктом 2 статьи 136 Бюджетного кодекса Россий-

ской Федерации, Законом Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 28 декабря 2007 
года № 201-оз «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа 
местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Хан-
ты-Мансийском автономном округе-Югре», руководствуясь постановлением Правительства 
Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 23 августа 2019 года № 278-п «О нормативах 
формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного 
самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных 
служащих в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре», уставом Березовского района, 
утвержденным решением Думы Березовского района от 15 апреля 2005 года № 338,
Дума района РЕШИЛА:
1. Внести в приложение к решению Думы Березовского района от 18 ноября 2019 года № 

477 «Об утверждении Положения о денежном содержании главы Березовского района и пред-
седателя Думы Березовского района» (далее - Положение), следующие изменения:

1.1. статью 1 Положения изложить в следующей редакции:
«Статья 1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о денежном содержании главы Березовского района и предсе-

дателя Думы Березовского района (далее - Положение), разработано в соответствии с Законом 
Ханты-Мансийского автономного округа -Югры от 28 декабря 2007 года № 201-оз «О гарантиях 
осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, 
выборного должностного лица местного самоуправления в Ханты-Мансийском автономном 
округе - Югре», постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - 
Югры от 23 августа 2019 года № 278-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда 
депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои пол-
номочия на постоянной основе, муниципальных служащих в Ханты-Мансийском автономном 
округе - Югре», уставом Березовского района и устанавливает порядок и условия выплаты де-
нежного содержания главы Березовского района и председателя Думы Березовского района.

1.2. В отношении выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляю-
щего свои полномочия на постоянной основе, расходы на оплату труда определяются (скла-
дываются) из:

1) ежемесячного денежного вознаграждения;

2) ежемесячного денежного поощрения;
3) ежемесячной процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими государ-

ственную тайну;
4) премий, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий;
5) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и 

материальной помощи;
6) ежемесячной процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравнен-

ных к ним местностях;
7) районного коэффициента за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним 

местностях;
8) иных надбавок в соответствии с федеральным законодательством и законодательством 

Ханты-Мансийского автономного округа - Югры.
1.3. Выборным должностным лицам местного самоуправления, осуществляющим свои 

полномочия на постоянной основе, в соответствии с настоящим Положением, могут быть вы-
плачены премии:

1) по результатам работы за год;
2) за выполнение особо важных и сложных заданий.
 1.4. В случае получения гранта (грантов) в виде дотаций из бюджета автономного округа 

в целях поощрения достижения наилучших значений показателей деятельности органов мест-
ного самоуправления Березовского района и высоких показателей качества организации и осу-
ществления бюджетного процесса в Березовском районе, фонд оплаты труда увеличивается 
на один месячный фонд оплаты труда на единовременное премирование (поощрение), рас-
считанный в соответствии со статьей 6 настоящего Положения в расчете на одну должность.»; 

1.2. в статье 2:
1.2.1. в пункте 2.1. слова «29 194 рубля» заменить словами «39 418 рублей»; 
1.2.2. в пункте 2.2. слова «25 011 рублей» заменить словами «33 760 рублей»;
1.3. в статье 5:
1.3.1. в пункте 5.2. слова «4 507 рублей» заменить словами «26 191 рубль»;
1.3.2. в пункте 5.3. слова «3 861 рублей» заменить словами «24 035 рублей»;
1.4. статью 6 изложить в следующей редакции:
«Статья 6. Премия по результатам работы за год
6.1. Премия по результатам работы за год выплачивается за счет фонда оплаты труда про-

порционально отработанному времени согласно табелю учета использования рабочего вре-
мени, включая время нахождения в служебной командировке (включая время нахождения в 
служебной командировке в выходные и праздничные дни), время нахождения в ежегодном 
оплачиваемом отпуске (без учета дней, приходящихся на выходные и праздничные).

6.2. Постоянные комиссии Думы Березовского района принимают решение о выплате 
премии по результатам работы за год. Протоколы, подписанные председателями комиссий и 
секретарем одной из постоянных комиссий, являются основанием для начисления установлен-
ной премии.

6.3.  Премия по результатам работы за год выплачивается в размере не более 1,5 разме-
ров ежемесячного денежного вознаграждения, в соответствии с занимаемой муниципальной 
должностью, определенного в соответствии со статьей 2 настоящего Положения.

6.4. Премия по результатам работы за год выплачивается не позднее первого квартала, 
следующего за отчетным годом и определяется из расчета: суммы средств, направляемых 
для выплаты денежного вознаграждения из расчета на год с учетом выплат, установленных в 
статьях 8, 9 настоящего Положения деленных на 12 и умноженных на 1,5 и выплачивается на 
основании протокола заседания постоянных комиссий Думы Березовского района.

6.5. Премия по результатам работы за год выплачивается выборному должностному лицу 
местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе, прора-
ботавшему полный календарный год.

6.6. Премия по результатам работы за год выплачивается также выборному должностному 
лицу местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе, 
проработавшему неполный календарный год по следующим основаниям:

- избрание на муниципальную должность в текущем календарном году;
- сложение полномочий в связи с отставкой по собственному желанию;
- истечение установленного срока полномочий.
6.7. В полном размере премия по результатам работы за год выплачивается при выполне-

нии следующих условий:
- эффективное выполнения полномочий, определенных уставом Березовского района;
- достижение целевых показателей, определенных Указами Президента Российской Феде-

рации от 07 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития 
Российской Федерации на период до 2024 года», от 21 июля 2020 года № 474 «О национальных 
целях развития Российской Федерации на период до 2030 года», от 04 февраля 2021 года     № 
68 «Об оценке эффективности деятельности высших должностных лиц субъектов Российской 
Федерации и деятельности исполнительных органов субъектов Российской Федерации;

- качественное, своевременное выполнение планов работы,  решений Думы Березовского 
района, особо важных, крупных, социально значимых проектов, мероприятий в установлен-
ной сфере деятельности;

- эффективное межведомственное взаимодействие с территориальными органами фе-
деральных органов государственной власти, с исполнительными органами государственной 
власти автономного округа, органами местного самоуправления и иными органами, органи-
зациями и общественными объединениями в интересах социально-экономического развития 
Березовского района;

- квалифицированное и своевременное рассмотрение заявлений, писем, жалоб от органи-
заций и граждан;

- соблюдение законодательства о противодействии коррупции.
6.8. Размер премии по результатам работы за год снижается до 100% в случае:
- допущения лицом, замещающим муниципальную должность, нарушения прав и закон-

ных интересов граждан;
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- невыполнения в прошедшем году условий, предусмотренных пунктом 6.7. настоящей 
статьи.

6.9. В случае смерти лица, замещающего муниципальную должность, премия по результа-
там работы за год выплачивается членам семьи или иждивенцам. 

6.10. Размер премий по итогам работы за год учитывается при исчислении средней зара-
ботной платы (среднего заработка) для всех случаев определения ее размера, предусмотрен-
ных Трудовым кодексом Российской Федерации.»; 

1.5.статью 11 признать утратившей силу.
2. Опубликовать решение в газете «Жизнь Югры» и разместить на официальном веб-сайте 

органов местного самоуправления Березовского района.
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования и распро-

страняется на правоотношения, возникшие с 01 января 2023 года.

Исполняющий обязанности председателя Думы Березовского района                  Л.Л. Обухович
Глава Березовского района    П.В. Артеев

ДУМА БЕРЕЗОВСКОГО РАЙОНА
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА-ЮГРЫ 

РЕШЕНИЕ

от 20 марта 2023 года № 203   пгт. Березово
О внесении изменений в приложение к решению Думы Березовского района от 18 

ноября 2019 года № 478 «Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, 
замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправле-
ния Березовского района»
В соответствии с пунктом 4 статьи 86, пунктом 2 статьи 136 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации, Федеральными законами от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной служ-
бе в Российской Федерации», от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах органи-
зации местного самоуправления в Российской Федерации», законом Ханты-Мансийского авто-
номного округа-Югры от 20 июля 2007 года № 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной 
службы в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре», руководствуясь постановлением 
Правительства Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 23 августа 2019 года № 278-п 
«О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных 
лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, му-
ниципальных служащих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», 
Дума района РЕШИЛА:
1. Внести в приложение к решению Думы Березовского района от 18 ноября 2019 года 

№ 478  «Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, замещающих должности 
муниципальной службы в органах местного самоуправления Березовского района» (далее - 
Положение), следующие изменения:

1.1.в пункте 1.5. статьи 1 слова «разделом 10» заменить словами «пунктами 12.4.-12.7. 
статьи 12»;

1.2. статью 2 изложить в следующей редакции:
«Статья 2. Состав денежного содержания
2.1. Оплата труда муниципального служащего производится в виде денежного содержания 

и иных выплат. 
2.2. Денежное содержание лиц, замещающих должности муниципальной службы, состоит из:
- должностного оклада;
- ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин;
- ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;
- ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет;
- ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, со-

ставляющими государственную тайну;
- ежемесячного денежного поощрения;
- премий, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий;
- районного коэффициента к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и при-

равненных к ним местностях;
- ежемесячной процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных 

к ним местностях;
- единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и ма-

териальной помощи;
- иных выплат в соответствии с федеральным законодательством.»;
1.3.таблицу статьи 3 изложить в следующей редакции:
«Должностные оклады муниципальных служащих устанавливаются в следующих размерах:

№ 
п/п

Должность муниципальной службы
Функция должности, 

группа
Должностной оклад

(рублей)
1 Первый заместитель главы Березовского района Руководитель, высшая 22 738

2
Заместитель главы 
Березовского района

Руководитель, высшая 21 306

3
Заместитель главы Березовского района, председатель Комитета 

(комитета) 
Руководитель, высшая 21 306

4 Заместитель главы Березовского района, управляющий делами Руководитель, высшая 21 306
5 Председатель комитета Руководитель, высшая 14 027
6 Начальник управления Руководитель, высшая 14 027
7 Руководитель аппарата Руководитель, высшая 13 609

8 Помощник главы Березовского района 
Помощник (советник), 

главная
12 100

9 Заместитель управляющего делами, заведующий отделом Руководитель, главная 12 068
10 Заместитель председателя комитета Руководитель, главная 11 316
11 Заместитель начальника управления Руководитель, главная 11 316
12 Заместитель председателя комитета, заведующий отделом Руководитель, главная 11 316
13 Заместитель начальника управления, заведующий отделом Руководитель, главная 11 316
14 Начальник (заведующий) отделом, службы Руководитель, главная 10 943

15
Начальник (заведующий) отделом, службы в составе комитета, 

управления 
Руководитель, ведущая 8 864

16 Заместитель начальника (заведующего) отдела, службы Руководитель, ведущая 8 307

17
Заместитель начальника (заведующего) отдела, службы в составе 

комитета, управления 
Руководитель, ведущая 8 307

18 Инспектор Специалист, главная 9 233
19 Секретарь комиссии Специалист, главная 8 480
20 Заведующий сектором Руководитель, ведущая 7 625
21 Специалист-эксперт Специалист, ведущая 7 625
22 Муниципальный жилищный инспектор Специалист, ведущая 7 625

23 Специалист-эксперт
Обеспечивающий специа-

лист, ведущая
7 470

24 Главный специалист Специалист, старшая 6 542
25 Ведущий специалист Специалист, старшая 5 735

26 Главный специалист
Обеспечивающий специа-

лист, старшая 
6 226

27 Ведущий специалист
Обеспечивающий специа-

лист, старшая
5 595

28 Специалист 1 категории
Обеспечивающий специа-

лист, младшая
4 739

»;
1.4. статьи 8,10,11 признать утратившими силу; 
1.5. статью 12 изложить в следующей редакции:
«Статья 12. Премии, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий
12.1. Лицам, замещающим должности муниципальной службы, могут быть выплачены 

премии:
- по результатам работы за год;
- за выполнение особо важных и сложных заданий.
12.2. Премия по результатам работы за год выплачивается в размере не более 1,5 окладов 

месячного денежного содержания муниципального служащего, определенных в соответствии 
с пунктом 12.3. настоящей статьи из расчета на год. 

12.3. Оклад месячного денежного содержания муниципального служащего состоит из 
должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им долж-
ностью муниципальной службы, определенного в соответствии со статьей 3 настоящего По-
ложения и ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин, в соответствии с 
присвоенным ему классным чином, с учетом районного коэффициента и процентной надбавки 
к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравнённых к ним местностях.

12.4. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий выплачивается в размере не 
более 1 (одного) месячного фонда оплаты труда.

12.5. Месячный фонд оплаты труда состоит из должностного оклада муниципального слу-
жащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы, определенного 
в соответствии со статьей 3 настоящего Положения и выплат, установленных в статьях 4-7,9 
настоящего Положения в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной служ-
бы, с учетом районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за работу в 
районах Крайнего Севера и приравнённых к ним местностях.

12.6. Премии, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий выплачиваются 
за счет фонда оплаты труда.

12.7. Порядок, условия и сроки выплаты премий, в том числе за выполнение особо важных 
и сложных заданий устанавливается нормативным правовым актом администрации Березов-
ского района.»;

1.6. приложения 2,3 к Положению признать утратившими силу.
2. Опубликовать решение в газете «Жизнь Югры» и разместить на официальном веб - сайте 

органов местного самоуправления Березовского района.
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования и распро-

страняется на правоотношения, возникшие с 01 января 2023 года.

Исполняющий обязанности председателя ДумыБерезовского района                  Л.Л. Обухович
Глава Березовского района    П.В. Артеев

ДУМА БЕРЕЗОВСКОГО РАЙОНА
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА-ЮГРЫ 

РЕШЕНИЕ

от 20 марта 2023 года № 204   пгт. Березово
О внесении изменений в приложение к решению Думы Березовского района от 

13 декабря 2021 года № 28 «Об утверждении Положения о денежном содержании 
председателя и аудитора Контрольно - счетной палаты Березовского района»
В соответствии с пунктом 4 статьи 86, пунктом 2 статьи 136 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации, Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 10 апреля 2012 года 
№ 38-оз «О регулировании отдельных вопросов организации и деятельности контрольно-счет-
ных органов муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», 
постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 23 августа 
2019 года № 278-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выбор-
ных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на посто-
янной основе, муниципальных служащих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», 
уставом Березовского района, утвержденным решением Думы Березовского района от     15 
апреля 2005 года № 338,
Дума района РЕШИЛА:
1. Внести в приложение к решению Думы Березовского района от 13 декабря 2021 года № 

28 «Об утверждении Положения о денежном содержании председателя и аудитора Контрольно 
- счетной палаты Березовского района», следующие изменения:

1.1. Статью 1  изложить в следующей редакции:
«Статья 1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о денежном содержании председателя и аудитора Контроль-
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но-счетной палаты Березовского района (далее -Положение), разработано в соответствии с 
Законом Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 10 апреля 2012 года № 38-оз «О 
регулировании отдельных вопросов организации и деятельности контрольно-счетных ор-
ганов муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа-Югры», поста-
новлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 23 августа 2019 
года № 278-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных 
должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоян-
ной основе, муниципальных служащих в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре», уста-
вом Березовского района и устанавливает порядок и условия выплаты денежного содержания 
председателя и аудитора Контрольно-счетной палаты Березовского района.

1.2. Денежное содержание председателя и аудитора Контрольно-счетной палаты Березов-
ского района определяется (складывается) из:

1)  ежемесячного денежного вознаграждения;
2)   ежемесячного денежного поощрения;
3) ежемесячной процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими государ-

ственную тайну;
4)   премий, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий;
5) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и 

материальной помощи;
6) ежемесячной процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравнен-

ных к ним местностях;
7) районного коэффициента за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним 

местностях;
8) иных надбавок в соответствии с федеральным законодательством и законодательством 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.
1.3. Председателю и аудитору Контрольно-счетной палаты Березовского района, в соответ-

ствии с настоящим Положением, могут быть выплачены премии:
1) по результатам работы за год;
2) за выполнение особо важных и сложных заданий.»;
1.2. в статье 2:
1.2.1. в пункте 2.1.  слова «21 895 рублей» заменить словами «27 593 рубля»;
1.2.2. в пункте 2.2.  слова «14 232 рублей» заменить словами «17 935 рублей»;
1.3. в статье 3:
1.3.1.в пункте 3.1.  слова «66 517 рублей» заменить словами «68 582 рубля»;
1.3.2.в пункте 3.2. слова «43 237 рублей» заменить словами «44 611 рублей»;
1.4. в статье 5:
1.4.1. в пункте 5.2. слова «2 896 рублей»  заменить словами  «18 593 рубля»;
1.4.2. в пункте 5.3. слова «1 882 рубля» заменить словами «12 067 рублей»;
1.5. статью 6 изложить в следующей редакции: 
«Статья 6. Премия по результатам работы за год
6.1. Премия по результатам работы за год выплачивается за счет фонда оплаты труда про-

порционально отработанному времени согласно табелю учета использования рабочего вре-
мени, включая время нахождения в служебной командировке (включая время нахождения в 
служебной командировке в выходные и праздничные дни), время нахождения в ежегодном 
оплачиваемом отпуске (без учета дней, приходящихся на выходные и праздничные).

6.2. Основанием для выплаты премии по результатам работы за год председателю и ауди-
тору Контрольно-счетной палаты Березовского района является Протокол.

6.3.  Премия по результатам работы за год выплачивается в размере не более 1,5 разме-
ров ежемесячного денежного вознаграждения, в соответствии с занимаемой муниципальной 
должностью, определенного в соответствии со статьей 2 настоящего Положения.

6.4. Премия по результатам работы за год выплачивается не позднее первого квартала, 
следующего за отчетным годом и определяется из расчета: суммы средств, направляемых 
для выплаты денежного вознаграждения из расчета на год с учетом выплат, установленных в 
статьях 8, 9 настоящего Положения деленных на 12 и умноженных на 1,5. 

6.5. Премия по результатам работы за год выплачивается лицам, замещающим муници-
пальные должности, проработавшим полный календарный год.

6.6. Премия по результатам работы за год выплачивается также лицам, замещающим муни-
ципальные должности, проработавшему неполный календарный год по следующим основаниям:

- избрание на муниципальную должность в текущем календарном году;
- сложение полномочий в связи с отставкой по собственному желанию;
- истечение установленного срока полномочий.
6.7. В полном размере премия по результатам работы за год выплачивается при выполне-

нии следующих условий:
- эффективное выполнения полномочий, определенных уставом Березовского района;
- достижение целевых показателей, определенных Указами Президента Российской Феде-

рации от 07 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития 
Российской Федерации на период до 2024 года», от 21 июля 2020 года № 474 «О национальных 
целях развития Российской Федерации на период до 2030 года», от 04 февраля 2021 года     № 
68 «Об оценке эффективности деятельности высших должностных лиц субъектов Российской 
Федерации и деятельности исполнительных органов субъектов Российской Федерации;

- качественное, своевременное выполнение планов работы,  решений Думы Березовского 
района, особо важных, крупных, социально значимых проектов, мероприятий в установлен-
ной сфере деятельности;

- эффективное межведомственное взаимодействие с территориальными органами фе-
деральных органов государственной власти, с исполнительными органами государственной 
власти автономного округа, органами местного самоуправления и иными органами, органи-
зациями и общественными объединениями в интересах социально-экономического развития 
Березовского района;

- квалифицированное и своевременное рассмотрение заявлений, писем, жалоб от органи-
заций и граждан;

- соблюдение законодательства о противодействии коррупции.
6.8. Размер премии по результатам работы за год снижается до 100% в случае:
- допущения лицом, замещающим муниципальную должность, нарушения прав и закон-

ных интересов граждан;
- невыполнения в прошедшем году условий, предусмотренных подпунктом 6.7. настоящей 

статьи.
6.9. В случае смерти лица, замещающего муниципальную должность, премия по результа-

там работы за год выплачивается членам семьи или иждивенцам. 
6.10. Размер премий по итогам работы за год учитывается при исчислении средней зара-

ботной платы (среднего заработка) для всех случаев определения ее размера, предусмотрен-
ных Трудовым кодексом Российской Федерации.»; 

1.6. статью 11 признать утратившей силу.
2. Опубликовать решение в газете «Жизнь Югры» и разместить на официальном веб-сайте 

органов местного самоуправления Березовского района.
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования и распро-

страняется на правоотношения, возникшие с                               01 января 2023 года.

Исполняющий обязанности председателя Думы Березовского района                   Л.Л. Обухович
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Индекс: 54336         Тираж: 50 экз         Цена свободная         Время подписания в печать: по графику: 21.03.2023 г. в 16.00 фактически: 21.03.2023 г. в 16.00

Дизайнер — С.Р. Блинов
Печатник — А.Е. Самойленко

И.о. главного редактора  – О.Г. Кривенок
Зав. организационной частью/Корреспонденция – А.В. Решетников

Учредитель – администрация Берёзовского района
Издатель – МАУ «Березовский медиацентр»
Адрес редакции - 628140, Тюменская обл., ХМАО – Югра, пгт. Берёзово. ул. Газопромысловая, 12

Телефоны: 8 (34674) 2-16-75, 2-16-46
E-mail: zhiznugra@mail.ru

Свидетельство: ПИ №ФС17-0694. Зарегистрирована Западно-Сибирским управлением Федеральной службы по надзору 
за соблюдением законодательства в сфере массовых коммуникаций и охране культурного наследия. 

Г А З Е Т А  Б Е Р Ё З О В С К О Г О  Р А Й О Н А  |  О Ф И Ц И А Л Ь Н Ы Й  В Ы П У С К

ЮГРЫЮГРЫ
О  Ч Ё М  В Ы  Х О Т Е Л И  У З Н А Т Ь

ЖИЗНЬЖИЗНЬ

 ЗАМЕТКИ: __________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________


